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RESOLUCION N° 01
(4 de enero de 2023)

Por la cual se establece el Calendario Académico y de Extensién de Pregrado para el afio 2023

La Rectora de la CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META - UNIMETA en uso de sus atribuciones
legales y en especial las conferidas por los Estatutos.

CONSIDERANDO

Que es necesario realizar modificacion parcial de la Resolucion No. 264 del 20 de diciembre de 2022 y
adicionando algunas actividades.

RESUELVE:

Articulo 1° Las actividades para el mes de ENERO seran:

Inicio de labores administrativas 10
Cursos vacacionales 10 al 27
Examenes de suficiencia niveles de inglés 10 al 20
Socializacion del Programa de Auditoria del 2023 12y 16
Recepcién de propuestas de grado para presentaciéon en el Comité de 14
Investigaciones
Entrega de planta profesoral al Departamento de Talento Humano (cargas 14
académicas)
g Reporte de novedades de nomina al Departamento de Talento Humano 14
E Matricula ordinaria estudiantes antiguos* Hasta el 16
s de enero
8 Matriculas estudiantes antiguos y reintegros: - Extraordinarias (10%) 17y 18
12 Matriculas estudiantes antiguos y reintegros: - Extemporaneas (20%) 19 de enero
B8 hasta el 4
§ de febrero
= Preuniversitario** 19 al 21 :
. Proceso de vinculacién docente 19 al 25 |
ET?;‘ 1% Consejo de Investigaciones 20
s Reporte de SNIES variables inscritos, admitidos y estudiantes de primer curso 23 ‘
: (primer corte) ‘
T.E Registro a Consultorio Juridico "Guillermo Fernandez Luna” 23 al 27
s< Plan de auditoria proceso gestién de seguridad y salud en el trabajo 23 al 31
£ 1*" Consejo de Facultad 26
& Induccion y examen a profesores sobre reglamentos UNIMETA** 26 al 28
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Limite de registro de notas cursos vacacionales 28
Reporte definitivo al SNIES de la vigencia anterior 28
1 ®" Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF - enero 31
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31
Induccion al Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” ** 31 de enero
al 2 de
febrero
Matricula ordinaria estudiantes nuevos Hasta el 31
de enero
Adiciones y cancelaciones ordinarias 30 3

* Para los estudiantes que adelantan cursos de vacaciones se mantiene el valor de la matricula ordinaria

** Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal

Articulo 2°. Las actividades para el mes de FEBRERO seran:

Cierre académico sistema CLASS cursos vacacionales 1
Matriculas estudiantes nuevos: - Extraordinarias (10%) 1y 2
Adiciones y cancelaciones extraordinarias (10%) 1y2
Induccién a estudiantes nuevos* 2al4
Matriculas estudiantes nuevos: - Extemporaneas (20%) 3y4
Adiciones y cancelaciones extemporaneas (20%) 3y4
1° Comité de Investigaciones 4
Primer dia de clases 6
1* Consejo Academico 6
Apertura al publico Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” * 6
Registro a Practicas Laborales 6al11
Induccién a Consultorio del ejercicio profesional de la Arquitectura® 6al 11
Capacitacién a profesores en el uso de herramientas tecnologicas* 6 al 11
Promocién del proceso de Eleccién y Participacion Democratica 6 al 25
1% Comité de Autoevaluacion y Acreditacion de Programa 7
Plan de auditoria proceso gestion juridica y gestién talento humano . 7al28
1®" Comité de Educacion Inclusiva 8
Entrega de la propuesta definitiva de la VIl Feria del libro Biblioteca “Juan 11
Nepomuceno Mojica Angarita”

Entrega de la propuesta definitiva de la XIl Noche de Gala Artistica y Cultural 11
Induccion a Practicas Laborales* 13 al 15
Reporte de novedades de nomina al Departamento de Talento Humano 14
Informe cumplimiento de calendarios enero 16
Recepcién de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones

2 % Consejo de Investigaciones (aprobacién y seguimiento de proyectos de 17
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profesores)
Entrega de informacion de SNIES por dependencias al Departamento de Registro 18
Académico (matriculados (primer corte vigencia actual), cupos proyectados y
matricula esperada para el proximo periodo)

Capacitacion plataforma Moodle para estudiantes y profesores® 20 al 25
1% Comité de Autoevaluacién y Acreditacion Técnico 2
Nombramiento de Coordinadores Estudiantiles 21
1% Comité de Escalafén Profesoral 21
1% Franja Institucional* 21
2% Consejo de Facultad 23
Reunién de Coordinadores Estudiantiles* 24y 25
Actualizacion del reporte definitivo de la vigencia anterior por el Departamento de 28

Registro Académico a SNIES para las variables: materias inscritas de matriculado,
retiros disciplinarios, apoyos financieros, académicos y otros

Entrega de la propuesta definitiva juegos deportivos 1-2023 28

Entrega de la propuesta definitiva de aniversarios de las escuelas y eventos 28

académicos y de investigacion formativa

2 % Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- o8

febrero

Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 28

Proceso de postulacion de eleccion y participacion democratica 28 de

febrero al

04 de
marzo

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas

”_g ajustes en las actividades de asistencia grupal

é Articulo 3°. Las actividades para el mes de MARZO seran:

§ Informe cumplimiento de calendarios (enero, febrero) 3
§ Capacitacion de biblioteca Juan Nepomuceno Mojica Angarita a la comunidad 4
5 Unimetense

é Bienvenida estudiantes Neounimetenses 1-2023* 4
1Y Cierre de proceso de postulacion de eleccion y participacion democratica =
.%‘g 2% Consejo Académico 6
g? Plan de auditoria proceso docencia 7 al 31
@’g 1 Capacitacion de violencias de género y salud mental (2% Franja institucional) 8
st 1" Comité de Proyeccion Social 10
i Limite de aplazamiento académico del semestre 11

#Una
Nueva.'
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Publicacion lista de elegibles del proceso de eleccion y participacion democratica 11
Postulacion para grado 13 al 16
Paz y salvo, derechos de grado y anuario 13 al 16
Recepcion de documentos para grado y entrega de informacion para elaboracion 13 al 17
de anuario 2023 y entrega de memorias de trabajo de grado a la biblioteca

Primeros parciales 13 al 27
Informe cumplimiento de calendarios febrero 15
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones

Reporte de novedades de nomina al Departamento de Talento Humano 15
Generacion de backup por parte del Departamento de TIC en cada dependencia 15 al 31
1% Comité Curricular de Pregrado 16
3% Consejo de Investigaciones 47
Elecciones de Participacion Democratica 18
Capacitacién creacion de horarios en el sistema CLASS 18
1°" Comité de Autoevaluacion y Acreditacion 22
Creacion de horarios para el periodo 2-2023 22 al 30
3% Consejo de Facultad (grados) 23
Reporte de informacion de graduados (primer corte) del Departamento de Registro 28
Académico al SNIES

3% Consejo Académico (grados) 29
3% Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-marzo 31

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 4°. Las actividades para el mes de ABRIL seran:

Inicio de inscripciones de pregrado para el periodo 2-2023 1
2% Comité de Investigaciones 1
Limite registro de notas primeros parciales 3|
Asignacién de salones 2-2023 1al29
Semana Santa 3al9
4" Consejo Académico (Curricular) 10
Plan de auditoria proceso extensién y proyeccion social 11 al 29
2% Comité de Educacién Inclusiva 12
Aniversario de Arquitectura y Workshop* 12 al 14
Reporte de novedades de némina al Departamento de Talento Humano 13
XXI Encuentro Institucional de Semilleros de Investigacion* 13y 14
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Informe de PQRS primer trimestre - enero a marzo 14
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones
Informe cumplimiento de calendarios marzo 15
37 Franja Institucional * 17
Entrega de la propuesta definitiva del XXXVIII aniversario UNIMETA 18
XVI Jornada del MEUM* 18
2% Comité de Autoevaluacion y Acreditacion de Programa 19
Xll Noche de Gala Artistica y Cultural 21
Apertura juegos deportivos 1-2023* 22
Segundos parciales 24 de abril
al 8 de
mayo
Colaciones* 26 al 28
4" Consejo de Facultad 27
Publicacién de horarios 2-2023 29
4 '° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-abril 29
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 29

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 5°. Las actividades para el mes de MAYO seran:

Informe cumplimiento de calendarios (marzo, abril) 5
s 5% Consejo Académico 8
§ Finalizacién segundos parciales 8
5 Evaluacion de profesores por estudiantes 8 al 20
§ Plan de auditoria proceso gestion administrativa y gestion financiera 9al31
g X Feria de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Medio Ambiente 11
2 2 92 Capacitacion de violencias de género y salud mental (4 Franja institucional) 12
fg Reporte de novedades de némina al Departamento de Talento Humano 12
i VIl Muestra de Proyectos de Aula*® 12
?:3 Limite registro de notas segundos parciales 13
S Recepcién de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 13
5 Investigaciones
sg Informe cumplimiento de calendarios abril 15
E 2% Comité de Autoevaluacion y Acreditacion Técnico* 16
3 Aniversario de la Escuela de Derecho* 19

#Una
Nueva.,!
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4" Consejo de Investigaciones 19
23"™ English Day* 19y 20
Clausura juegos deportivos 2023* 20
5% Consejo de Facultad 25
Publicacién de directivas de examenes finales 1-2023 26
XIX Encuentro de la asignatura de Metodologia de la Investigacion® 26
VIl Feria del libro Biblioteca “Juan Nepomuceno Mojica Angarita” * 26y 27
Entrega de la propuesta definitiva de la bienvenida estudiantes Neounimetenses 2- 27
2023
Ultimo dia de clases 27
Entrega avance de ejecucion de los planes de mejoramiento por parte de las 27
dependencias y programas al Vicerrectorado de la Calidad
Examenes Finales 29 de mayo
al 10 de
junio
Entrega de informacion de SNIES por dependencias al Departamento de Registro 29
Académico
Entrega de la propuesta definitiva de la Semana de Integracion Unimetense 31
1# Informe de auditorias enero a abril 31
5 Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-mayo 31
1? Entrega de avance ejecucién del Plan de Desarrollo de las dependencias al 31
Vicerrectorado de la Calidad
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 6°. Las actividades para el mes de JUNIO seran:

3° Comité de Investigaciones 3
6'° Consejo Académico 5
1 ® Comité Asesor Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” 6
Plan de auditoria proceso aseguramiento de la calidad 6 al 30
Evaluacion de profesores por decanos y administrativos 8al10
Inicio vacaciones de mitad de ano de Estudiantes 10

Evaluacion de la primera entrega de avance ejecucion del Plan de Desarrollo de las 13al17
dependencias al Vicerrectorado de la Calidad (Plan Operativo y Plan de Inversion)

3° Comité de Educacién Inclusiva 14

Reporte de novedades de nomina al Departamento de Talento Humano 14

Informe cumplimiento de calendarios mayo 15
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Limite registro notas examenes finales 15
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de Investigaciones 15
Generacion de backup por parte del Departamento de Talento Humano 15 al 30
Cierre académico sistema CLASS periodo 1-2023 16
Equivalencias académicas sistema CLASS periodo 1-2023 i
Matricula ordinaria cursos vacacionales 20
Limite de entrega de solicitud y requisitos para el proceso de renovacién o solicitud de | Hasta el
beca Maria Lucia Garcia de Mojica (renovacién o primera vez) 21
Matricula extraordinaria de cursos vacacionales (10%) 21
Matricula extemporaneo de cursos vacacionales (20%) 22
6'° Consejo Académico (seleccion y evaluacion profesoral) 22
Preuniversitario® 22 al 24
Publicacién de la directiva de cursos vacacionales 23
Inicio curso vacacionales 24 de
junio al 13
de julio
2% Comité de Autoevaluacion y Acreditacion 28
6% Consejo de Facultad 29
6'° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-junio 30
Reporte definitivo de informacion al SNIES por dependencias al departamento de
registfo acadt_‘amico: reporte .deﬁnitivo de inscritos por programas, ac_imi?idos. 30
estudiantes primer curso, matriculados, graduados, docentes, bienestar institucional,
extension institucional, internacionalizacion e investigacion

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas

g ajustes en las actividades de asistencia grupal.

E Articulo 7°. Las actividades para el mes de JULIO seran:

% 8" Consejo Académico 4

3 Entrega de la propuesta definitiva de la IX Muestra de Proyectos de Aula 6

2 Matricula ordinaria estudiantes antiguos y reintegros Hasta el
2 10 de julio
= Matriculas estudiantes antiguos y reintegros: - Extraordinarias (10%) 11y 12
%i Matriculas estudiantes antiguos y reintegros: - Extemporaneas (20%) 13 al 29
H Postulacién para grado 10 al 13
§’ Paz y salvo, derechos de grado y anuario 10al 13
3 Recepcion de documentos para grado y entrega de informacion para elaboracion | 10 al 14
g de anuario 2023 y entrega de memorias de trabajo de grado a la biblioteca

i1 Examenes de suficiencia niveles de inglés 10 al 21
e Plan de auditoria proceso investigaciones 11 al 31

#Una

Nueva
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Entrega de planta profesoral al Departamento de Talento Humano (cargas
académicas)

12

Finalizacion de Cursos vacacionales 13
Limite registro notas cursos vacacionales 14
Cierre académico sistema CLASS cursos vacacionales 15
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones
Reporte de novedades de nomina al Departamento de Talento Humano 15
Informe semestral al cumplimiento de actividades de calendarios 15
Proceso vinculacién docente 17 al 21
Registro a Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” 17 al 22
3° Comite de Autoevaluacion y Acreditacion de Programa 19
5 '° Consejo de Investigaciones 21
Informe de PQRSF segundo trimestre — abril a junio 21
Entrega de la propuesta definitiva del VII Encuentro de Egresados 22
Induccion a Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” * 24 al 26
Adiciones y cancelaciones ordinarias 24y 25
Matricula ordinaria estudiantes nuevos Hasta el
25 de julio
Entrega de la propuesta definitiva del XXII Encuentro Institucional de Semilleros de 26
Investigacion
Matriculas estudiantes nuevos: - Extraordinarias (10%) 26y 27
Adiciones y cancelaciones extraordinarias (10%) 26y 27
7™ Consejo de Facultad (grados) 27
Induccién y examen a profesores sobre Reglamentos UNIMETA* 27 al 29
Induccién a estudiantes nuevos * 27 al 29
Matriculas estudiantes nuevos: - Extemporaneas (20%) 28y 29
Adiciones y cancelaciones extemporaneas (20%) 28y 29
Entrega de la propuesta definitiva del X Dia de la Hermandad 29
Entrega de la propuesta definitiva dia de los nifios 29
Primer dia de clases 31
Reporte de informacion al SNIES de las variables de inscritos, admitidos y 31
estudiantes primer curso
7™ Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-julio 31
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31
Registro a Practicas laborales 31 de julio
al 5 de
agosto
Induccion a Consultorio del ejercicio profesional de la Arquitectura* 31 de julio
al 5 de

agosto
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*Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 8°. Las actividades para el mes de AGOSTO seran:

9™ Consejo Académico (grados) 2
Entrega de la propuesta definitiva del XX Encuentro de asignatura de Metodologia 5
de la investigacion
4 Comité de Investigaciones 5
XXXVIII aniversario UNIMETA* 5
Induccién a practicas laborales* 8al 11
Plan de auditoria proceso gestién de medios educativos y comunicacion 8 al 31
institucional
4'° Comité de Educacién Inclusiva 9
Reporte por el Departamento de Registro Académico a SNIES de las plantillas 10
materias inscritas de matriculado, apoyos financieros académicos y otros del
periodo anterior.
Entrega de la propuesta definitiva del 24 ™ English Day 14
Reporte de novedades de nomina al Departamento de Talento Humano 14
Nombramiento de Coordinadores Estudiantiles 25
3¢ Comité de Autoevaluacion y Acreditacion Técnico 15
Informe cumplimiento de calendarios julio 15
Recepcién de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 16
E: Investigaciones
8 Aniversario de la Escuela de Ingenierias y Dia del Ingeniero* 17
4
§ Reunién de Coordinadores Estudiantiles™ 17y 18
g 6 ° Consejo de Investigaciones (aprobaciéon y seguimiento de proyectos de 18
) profesores)
2 2% Comité de Escalafén Profesoral 22
é 37 Capacitacion de violencias de género y salud mental (5" Franja institucional) 22
;E Capacitacion plataforma Moodle para estudiantes y profesores 23 al 25
‘%E Colaciones* 23 al 25
) 82" Consejo de Facultad 24
H Bienvenida estudiantes Neounimetenses 2-2022* 26
sg Aniversario de la Escuela de Ciencias Administrativas (UBARE FEST 2023) * 30
3 8 Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-agosto 31
: Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias Al

#Una
Nueva.\
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* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 9°. Las actividades para el mes de SEPTIEMBRE seran:

Reporte al SNIES de variables cupos proyectados y matricula esperada de los 1
estudiantes de pregrado y postgrado para la préxima vigencia

XXV Dia del Conocimiento y X1V Jornada Cientifica* 1
Limite aplazamiento del semestre 2
10™ Consejo Académico 4
Primeros parciales 4al16
Informe cumplimiento de calendarios (julio, agosto) 8
2% Comité de Proyeccién Social 8
Plan de auditoria proceso de gestion de bienestar institucional 12 al 30
Reporte de novedades de némina al Departamento de Talento Humano 13
Informe cumplimiento de calendarios agosto 15
IV Seminario Internacional de Bio + Arquitectura, tecnologia y Urbanismo* 15
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones

7 ™ Consejo de Investigaciones 15
Generacion de backup por parte del Departamento de TIC en cada dependencia 15 al 30
6 '2 Franja Institucional* 18
Capacitacion creacion de horarios en CLASS 19

3# Comité de Autoevaluacion y Acreditacion 20
Creacioén de Horarios para periodo 1-2024 20 al 28
Reporte de informacién de matriculados (primer corte) del Departamento de 21
Registro Académico al SNIES

2% Comité Curricular de Pregrado 2
Limite de registro de notas del primer corte 23
Semana de Integracién Unimetense” 27 al 30
IX Concurso de Fotografia Ambiental* 28
9™ Consejo de Facultad® 28
XII Concurso UNIMETA al Colegio* 29
2% Informe de auditorias mayo a agosto 30

g Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 30
septiembre

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 10°. Las actividades para el mes de OCTUBRE seran:

Inicio de inscripcion aspirantes periodo 1-2024 2

11¥° Consejo Académico (curricular) 2




UNIMIETA

Fundada en 1985 »——

RECTORIA

oo L =S
Cierre de ejecucion de los planes de mejoramiento por parte de las dependencias 2 al 14
y programas al Vicerrectorado de la Calidad
Asignacién de salones 1-2024 2al27
IX Muestra de proyectos de aula* 5
XXII Encuentro Institucional de Semilleros de Investigacion*® 6
5' Comité de Investigaciones ¥
4'2 Capacitacién de violencias de género y salud mental (7™ Franja institucional) 10
Plan de auditoria proceso de evaluacién y control administrativo 10 al 31
5% Comité de Educacion Inclusiva 11
Reporte de novedades de némina al Departamento de Talento Humano 13
Informe de PQRS tercer trimestre — julio a septiembre 13
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 14
Investigaciones
Informe cumplimiento de calendarios septiembre 14
Segundos parciales 17 al 30
Formulacién plan de mejoramiento 2024 17 al 31
Proyeccion de calendarios institucionales afio 2024 24 al 27
10™ Consejo de Facultad 26
VIl Encuentro de Egresados* 27
Foro de Educacion Inclusiva 28
X Dia de la Hermandad* 28
Reporte de informacion de graduados (primer corte) del Departamento de Registro 30
Académico al SNIES
Publicacion de horarios 1-2024 34
10° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 31
octubre
2% Entrega de avance ejecucion del Plan de Desarrollo de las dependencias al 31
Vicerrectorado de la Calidad
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramaciéon y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 11°. Las actividades para el mes de NOVIEMBRE seran:

Ministerio de Educacion Nacional

4" Comité de Autoevaluacion y Acreditacion de Programa 1
Jornada Presupuestal (Recopilacién de informacién con dependencias) 1al4
XVI Concurso de Ciencias Basicas* 3
Aniversario de la Escuela de Ciencias Sociales y Periodismo 3
Limite registro de notas segundos parciales 4
12V° Consejo Académico 7
Informe cumplimiento de calendarios (septiembre, octubre) ié
Plan de auditoria proceso direccion institucional 7 al 30

" Superior

sujeta a inspeccion y vigilancia por:

1 de
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XX Encuentro de la asignatura de Metodologia de la Investigacion

9

VI Congreso Internacional en Derecho y Ciencias Sociales* 9y 10
82 Franja institucional* 10
Entrega de informacion de SNIES por dependencias al Departamento de Registro 10
Académico
24" English Day* 10y 11
Reporte de novedades de némina al Departamento de Talento Humano 14
Evaluacion de la segunda entrega de avance ejecucion del Plan de Desarrollo de
las dependencias al Vicerrectorado de la Calidad (Plan Operativo y Plan de 14 al 18
Inversion)
Informe cumplimiento de calendarios octubre 15
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones
Publicacion de directivas examenes finales 2-2023 ;7
8° Consejo de Investigaciones 17
Ultimo dia de clases 18
Postulacion para grado 20 al 23
Paz y salvo, derechos de grado y anuario 20 al 23
Recepcion de documentos para grado y entrega de informacion para elaboracién | 20 al 24
de anuario 2023 y entrega de memorias de trabajo de grado a la biblioteca
Evaluacion de profesores por estudiantes 20 al 30
Examenes finales 20 de
noviembre
al 2 de
diciembre
4" Comité de Autoevaluacién y Acreditacion Técnico 21
112 Consejo de Facultad (grados) 27
13° Consejo Académico (grados) 29
11 © Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 30
noviembre
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 30

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas

ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 12°. Las actividades para el mes de DICIEMBRE seran:

Generacion de backup por parte del Departamento de TIC en cada dependencia 1al18
6'% Comité de Investigaciones 2
Limite registro notas examenes finales 4al5
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Evaluacion de profesores por decanos y administrativos 4al5
Cierre académico sistema CLASS periodo 2-2023 6
3% Informe de auditorias septiembre a diciembre 6
Equivalencias académicas sistema CLASS periodo 2-2023 7
Matricula ordinaria de cursos vacacionales 7
Reporte de novedades de némina al Departamento de Talento Humano "
12¥° Consejo de Facultad 7
Limite de entrega de solicitud y requisitos para el proceso de renovacion o solicitud | Hastael 7
de beca Maria Lucia Garcia de Mojica (renovacién o primera vez)
Matricula ordinaria estudiantes antiguos y reintegros 7 de
diciembre
al 15 de
enero
2024
Matricula extraordinario de cursos vacacionales (10%) )
Entrega de informacion del SNIES por dependencias al Departamento de Registro 9
Académico de inscritos por programa, admitidos, estudiantes primer curso,
matriculados, graduados, docentes, bienestar institucional, extensién institucional,
internacionalizacion e investigacion a SNIES
14° Consejo Académico (seleccion y evaluacion profesoral) 11
2 % Comité Asesor Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” 11
Matricula extemporaneo de cursos vacacionales (20%) 11
Publicacién directiva vacacionales 12
Colaciones* 12 al 15
z 6 to Comité de Educacion Inclusiva 13
3 4 Comité de Autoevaluacion y Acreditacion 13
& Cursos vacacionales 13 al 21
g Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
= Investigaciones
E Informe semestral al cumplimiento de actividades de los calendarios 15
}‘2 Cierre Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” 16
;':‘_ 12 ° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 16
gﬁ diciembre
4 | Informe de PQRSF cuarto trimestre- octubre a diciembre 19
: Limite de registro de calificaciones de cursos vacacionales (1 grupo) 21
1 Vacaciones colectivas 26 de
. diciembre
i al 14 de
enero

#Una
Nueva.
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* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 13° Las actividades para el mes de ENERO de 2024 seran:

Inicio de labores administrativas 15
Seguimiento a Calendarios 15
Cursos vacacionales 15 de
enero al 1
de febrero
Examenes de suficiencia niveles de inglés 15 al 25
Matriculas estudiantes antiguos y reintegros: - Extraordinarias (10%) 16y 17
Matriculas estudiantes antiguos y reintegros: - Extemporaneas (20%) 18 de
enero
hasta 3 de
febrero
Recepcién de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 16
Investigaciones
Socializacién del Programa de Auditoria del 2024 17y24
Entrega de planta profesoral al Departamento de Talento Humano (cargas 19
académicas)
Reporte de novedades de nomina al Departamento de Talento Humano 19
1#" Consejo de Investigaciones 19
Reporte SNIES variables inscritos, admitidos y estudiantes primer curso 22
Proceso de vinculacion docente 22 al 26
Registro a Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” 22 al 26
Preuniversitario® 25 al 27
1#" Consejo de Facultad 25
Reporte definitivo al SNIES de la vigencia anterior 29
Adiciones y cancelaciones ordinarias 29y 30
Entrega de la propuesta definitiva del Workshop 30
Matricula ordinaria estudiantes nuevos Hasta el
30 de
enero
Matriculas estudiantes nuevos: - Extraordinarias (10%) 31 de
eneroy 1
de febrero
Adiciones y cancelaciones extraordinarias (10%) 31de
eneroy 1
de febrero
Induccién al Consultorio Juridico “Guillermo Fernandez Luna” * 30 de
enero al 2
de febrero
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Induccion y examen a profesores sobre reglamentos UNIMETA* 31 de
enero al 2
de febrero

1 = Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-enero 31

Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31

*Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y demas
ajustes en las actividades de asistencia grupal.

Articulo 14° La presente Resolucién rige a partir de la fecha, deroga la Resolucion No. 264 de 2022 y las
demas disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Villavicencio, a los cuatro (4) dias del mes de enero de 2023.

OMUNIQUESE Y CU

EONOR MOJICA SANCHEZ
Rectora

Institucién de Educacién Superi Y T T T
sujeta a inspecoion y wgllum:lg pn?-'; Ministerio de Educacion Nacional
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Nueva.

@unideimeta [ 2

TELEFONOQ: 57 (8) 66218 25 EXT: 101 - FAX: 662 18 25 www.unimet a.edu.co
CRA 33 N° 3406 EDIF. HEROES DEL PANTANO DE VARGAS rectoria@unimeta.edu.co
CAMPUS SAN FERNANDO - VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA




