UNIMETA

Fundada en 1985

RECTORIA

RESOLUCION N° 265
(20 de diciembre de 2022)

Por la cual se establece el Calendario Académico y de Extension de Posgrado para el afio 2023
La Rectora de la CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META - UNIMETA en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas por los Estatutos,

RESUELVE

Articulo 1° Las actividades para el mes de ENERO seran:

Inicio de labores administrativas 10
Evaluacién de profesores por los estudiantes (permanente) 10 al 31
Socializacién del Programa de Auditoria del 2023 12y 16
Continuacion de clases de especializaciones 13

Inscripciones a diplomados opcion de grado de pregrado grupo 1, opcién de Hasta ol 44
| grado de posgrados y especializaciones
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 14
Investigaciones
Matricula ordinaria a diplomados opcién de grado de pregrado grupo 1, opcién de Hasta el 17
grado de posgrados y especializaciones

Matricula Extraordinaria (10%) 18y 19
- Matricula Extemporanea (20%) 20y 21
8 1% Consejo de Investigaciones 20
%’ Reporte de SNIES variables inscritos, admitidos y estudiantes de primer curso 23
2 (primer corte)
§ Plan de auditoria proceso gestion de seguridad y salud en el trabajo 23 al 31
:; Primer dia de clases de diplomados opcién de grado de pregrado grupo 1, 27
e opcion de grado de posgrados y especializaciones
8 1% Consejo de posgrado 28 .
s Reporte definitivo al SNIES de la vigencia anterior 28 |
§§ 1 ¢ Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF - 31 '
3 enero
§_‘ Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31

sujeta a

Nueva. .

@unideimeta [ [ [E
TELEFONO: 57 (8) 66218 25 EXT: 101 - FAX: 662 I8 25
CRA 33 N° 3406 EDIF. HEROES DEL PANTANO DE VARGAS rectoria@unimeta.edu.co
CAMPUS SAN FERNANDO - VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA

www.unimeta.edu.co




Articulo 2°. Las actividades para el mes de FEBRERO seran:

Inscripciones a diplomados opcién de grado de pregrado grupo 2 y

Proceso de postulacion de eleccion y participacion democratica

especializaciones 1al 11

Matricula ordinaria de diplomados opcién de grado de pregrado grupo 2 y el bl

especializaciones

Evaluacién de profesores por estudiantes (permanente) 1al28

1° Comité de Investigaciones 4

1% Consejo Académico 6

Promocion del proceso de Eleccion y Participacién Democratica 6 al 25

1% Comité de Autoevaluacion y Acreditacion de Programa 7

Plan de auditoria proceso gestién juridica y gestién talento humano 7al28

1¢" Comité de Educacion Inclusiva 8

Informe cumplimiento de calendarios enero 15

Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15

Investigaciones

Matricula Extraordinaria (10%) 15y 16

Matricula Extemporanea (20%) 17y 18

2 % Consejo de Investigaciones (aprobacion y seguimiento de proyectos de 17

profesores)

Entrega de informaciéon de SNIES por dependencias al Departamento de

Registro Académico (matriculados (primer corte vigencia actual), cupos 18

proyectados y matricula esperada para el préximo periodo)

1¢" Comité de Autoevaluacioén y Acreditacién Técnico 21

Primer dia de clases de diplomados opcién de grado de pregrado grupo 2 y 24

especializaciones

Seminario webinar ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) 24

2% Consejo de posgrados 25

Actualizacién del reporte definitivo de la vigencia anterior por el Departamento de

Registro Académico a SNIES para las variables: materias inscritas de 28

matriculado, retiros disciplinarios, apoyos financieros, académicos y otros

2 % Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 28

febrero

Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 28

28 de febrero

al 04 de

marzo
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Articulo 3°. Las actividades para el mes de MARZO seran:

Inscripc;iones a diplomado en c_:onqifiacién extrajudicial en Derecho, diplomado en 1al 11
docencia del MEUM y especializaciones
Matricula ordinaria de diplomado en conciliacion extrajudicial en Derecho, 1al14
diplomado en docencia del MEUM y especializaciones
Evaluacion de profesores (permanente) 1al 31
Informe cumplimiento de calendarios (enero, febrero) <
Cierre de proceso de postulacién de eleccién y participacién democratica 4
2% Consejo Académico 6
Plan de auditoria proceso docencia 7 al31
1 Capacitacién de violencias de género y salud mental (Franja institucional) 8
1% Comité de Proyeccién Social 10
Publicacién lista de elegibles del proceso de eleccion y participacion democratica 11
Postulacién para grado 13 al 16
Paz y salvo y derechos de grado 13 al 16
Recepcion de documentos para grado 13 al 17
Recepcion de propuestas de grado para presentacién en el Comité de 15
Investigaciones
Informe cumplimiento de calendarios febrero 15
Generacién de backup por parte del Departamento de TIC en cada dependencia 15 al 31
Matricula Extraordinaria (10%) 15y 16
18" Comité Curricular de Posgrados 16

= 3¢ Consejo de Investigaciones 5

E Matricula Extemporanea (20%) 17y 18

2 Elecciones de Participacién Democratica 18

§ 1¢ Comité de Autoevaluacion y Acreditacion 22

z 3* Consejo de Posgrados (grados) 23

_§ Reporte de informaciéon de graduados (primer corte) del Departamento de 28

8 _ Registro Académico al SNIES

£ 3* Consejo Académico (grados) 29

85 Primer dia de clases de diplomado en conciliacion extrajudicial en Derecho, 31

% diplomado en docencia del MEUM y especializaciones

% 3¢ Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-marzo 31
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Articulo 4°. Las actividades para el mes de ABRIL seran:

2% Comité de Investigaciones 1
Evaluacion de profesores por estudiantes (permanente) 1al29
Inscripciones a diplomado opcién de grado de posgrados y especializaciones 1al12
Matricula ordinaria de diplomado opcién de grado de posgrados vy 1al14
especializaciones

Semana Santa 3al9
4 Consejo Académico (Curricular) 10
Plan de auditoria proceso extension y proyeccion social 11 al 29
2% Comité de Educacién Inclusiva 12
Informe de PQRSF primer trimestre - enero a marzo 14
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones

Informe cumplimiento de calendarios marzo 15
Matricula Extraordinaria (10%) 15y 17
Matricula Extemporanea (20%) 18y 19
Entrega de la propuesta definitiva del XXXVIII aniversario UNIMETA 18
2% Comité de Autoevaluacién y Acreditacion de Programa 19
Colaciones* 26 al 28
Primer dia de clases diplomado opcién de grado de posgrados vy 28
especializaciones

Seminario webinar ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) 28
4" Consejo de posgrados 29

4 ° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-abril 29
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 29

*Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y
demas ajustes en las actividades de asistencia grupal

Articulo 5°. Las actividades para el mes de MAYO seran:

Evaluacién de profesores por estudiantes (permanente) 2al31
Inscripciones a especializaciones 2al9
Matricula ordinaria especializaciones 2al12
Informe cumplimiento de calendarios (marzo, abril) 5
5 Consejo Académico 8
Plan de auditoria proceso gestion administrativa y gestién financiera 9 al 31
2 % Capacitacion de violencias de género y salud mental (Franja institucional) 12
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Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de
Investigaciones =
Matricula Extraordinaria (10%) 13y 15
Informe cumplimiento de calendarios abril 15
2% Comité de Autoevaluacion y Acreditacion Técnico* 16
Matricula Extemporanea (20%) 16y 17
4' Consejo de Investigaciones 19
Primer dia de clases de especializaciones 26
VIl Feria del libro Biblioteca “Juan Nepomuceno Mojica Angarita™ * 26y 27
Entrega avance de ejecucion de los planes de mejoramiento por parte de las 27
dependencias y programas al Vicerrectorado de la Calidad

5 Consejo de posgrados 27
Entrega de informacion de SNIES por dependencias al Departamento de 29
Registro Académico

1¢" Informe de auditorias enero a abril 31
5 Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-mayo 31
1% Entrega de avance ejecucion del Plan de Desarrollo de las dependencias al 31
Vicerrectorado de la Calidad

Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31

*Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y
demas ajustes en las actividades de asistencia grupal

Articulo 6°. Las actividades para el mes de JUNIO seran:

Inscripciones a especializaciones 1al8
Matricula ordinaria especializaciones 1al9
Evaluacion de profesores por estudiantes (permanente) 1al30
3* Comité de Investigaciones 3
6' Consejo Académico 5
Plan de auditoria proceso aseguramiento de la calidad 6 al 30
Matricula Extraordinaria (10%) 10y 13
Evaluacién de la primera entrega de avance ejecucién del Plan de Desarrollo de

las dependencias al Vicerrectorado de la Calidad (Plan Operativo y Plan de 13 al 17

Institucion de Educacion Superior \yiceerio de Educacion Nacional

&

s Inversién)

g 3% Comité de Educacién Inclusiva 14

z Matricula Extemporanea (20%) 14y 15
§ Informe cumplimiento de calendarios mayo 15

: Recepcién de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15

\
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Investigaciones

Generacién de backup por parte del Departamento de Talento Humano 15 al 30
6" Consejo Académico (seleccion y evaluacion profesoral) 22
6' Consejo de posgrados 24
2% Comité de Autoevaluacién y Acreditacién 28
Primer dia de clases de especializaciones 30
Seminario webinar de los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) 30
6' Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-junio 30
Reporte definitivo de informacion al SNIES por dependencias al departamento
de registro académico: reporte definitivo de inscritos por programas, admitidos, 30
estudiantes primer curso, matriculados, graduados, docentes, bienestar
institucional, extension institucional, internacionalizacion e investigacion
Articulo 7°, Las actividades para el mes de JULIO seran:
Inscripciones a diplomado opcién de grado de pregrado grupo 3, opcién de grado 1al8
de posgrados y especializaciones
Matricula ordinaria de diplomado opcién de grado de pregrado grupo 3, opcion 1al10
| de grado de posgrados y especializaciones
Evaluacion de profesores por estudiantes (permanente) 1al 31
8"° Consejo Académico 4
Postulacién para grado 10al 13
Paz y salvo y derechos de grado 10al 13
Recepcién de documentos para grado 10 al 14
Plan de auditoria_proceso investigaciones 11al 31
Matricula extraordinaria (10%) 11y12
Matricula extemporanea (20%) 13y 14
Informe semestral al cumplimiento de actividades de calendarios 15
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones
3° Comité de Autoevaluacién y Acreditacién de Programa 19
5 Consejo de Investigaciones 21
Informe de PQRSF segundo trimestre — abril a junio 21
7 ™ Consejo de posgrados (grados) 27
Primer dia de clases de diplomados opcion de grado de pregrado grupo 3, 28
opcion de grado de posgrados y especializaciones
Reporte de informacién al SNIES de las variables de inscritos, admitidos y 31

estudiantes primer curso
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7™ Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-julio 31
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31

Articulo 8°. Las actividades para el mes de AGOSTO seran:

Inscripciones a diplomado opcién de grado de pregrado grupo 4, diplomado en 1al8
conciliacién extrajudicial en derecho y especializaciones
Matricula ordinaria de diplomado opcién de grado de pregrado grupo 4, 1al10
diplomado en conciliacién extrajudicial en derecho y especializaciones
Evaluacion de profesores por estudiantes (permanente) 1al 31
9™ Consejo Académico (grados) 2
4' Comité de Investigaciones 5
XXXVIII aniversario UNIMETA* 5
Plan de auditoria proceso gestién de medios educativos y comunicacion 8 al 31
institucional
4% Comité de Educacién Inclusiva 9
Reporte por el Departamento de Registro Académico a SNIES de las plantillas
materias inscritas de matriculado, apoyos financieros académicos y otros del 10
periodo anterior.
Matricula extraordinaria (10%) 11y 12
Matricula Extemporanea (20%) 14y 15
3¢ Comité de Autoevaluacion y Acreditaciéon Técnico 15
Informe cumplimiento de Calendarios julio 15
Recepcién de propuestas de grado para presentacién en el Comité de 16
Investigaciones

E 6 © Consejo de Investigaciones (aprobacién y seguimiento de proyectos de 18

8 profesores)

= 3 Capacitacién de violencias de género y salud mental (Franja institucional) 22

= Colaciones* 23al25

§ Primer dia de clases diplomado opcién de grado de pregrado grupo 4, diplomado 25

e en conciliacién extrajudicial en derecho y especializaciones

2 Seminario webinar de los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) 25

2 8 Consejo de posgrados 26

= 8 *° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 31

§2 agosto

‘3:. Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31

3 *Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprograma y

demas ajustes en las actividades de asistencia grupal
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Articulo 9°. Las actividades para el mes de SEPTIEMBRE seran:

Reporte al SNIES de variables cupos proyectados y matricula esperada de los 1
estudiantes de pregrado y postgrado para la préxima vigencia
Inscripciones a diplomado opcién de grado de posgrados, diplomado en 1

s e al 8
docencia del MEUM y especializaciones
Matricula ordinaria diplomado opcién de grado de posgrados, diplomado en 1al 11
docencia del MEUM y especializaciones
Evaluacion de profesores por estudiantes (permanente) 1al 30
10™ Consejo Académico 4
Informe cumplimiento de calendarios (julio, agosto) 8
2% Comité de Proyeccién Social 8
Matricula extraordinaria (10%) 12y 13
Plan de auditoria proceso de gestién de bienestar institucional 12 al 30
Matricula Extemporanea (20%) 14y 15
Informe cumplimiento de calendarios agosto 15
7™ Consejo de Investigaciones 15
Recepcion de propuestas de grado para presentacién en el Comité de 15
Investigaciones
Generacién de backup por parte del Departamento de TIC en cada dependencia 15 al 30
3¢ Comité de Autoevaluacion y Acreditacién 20
Reporte de informacion de matriculados (primer corte) del Departamento de 21
Registro Académico al SNIES
2% Comité Curricular de Posgrados 21
Semana de Integracion Unimetense* 27 al 30
Primer dia de clases de diplomados opcion de grado de posgrado, 29
especializaciones
9™ Consejo de posgrados 30
2% Informe de auditorias mayo a agosto 30
9 " Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 30
septiembre
Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 30

*Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y
demas ajustes en las actividades de asistencia grupal
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Articulo 10°, Las actividades para el mes de OCTUBRE seran:

11¥° Consejo Académico (curricular) 2
Inscripciones a especializaciones 2al9
Matricula ordinaria de especializaciones 2al11
Cierre de ejecucién de los planes de mejoramiento por parte de las dependencias > al 14
y programas al Vicerrectorado de la Calidad
Evaluacion de profesores por estudiantes (permanente) 2al31
5 Comité de Investigaciones 7
42 Capacitacién de violencias de género y salud mental (Franja institucional) 10
Plan de auditoria proceso de evaluacion y control administrativo 10 al 31
5% Comité de Educacion Inclusiva 11
Matricula extraordinaria (10%) 12y 13
Informe de PQRSF tercer trimestre — julio a septiembre 13
Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 14
Investigaciones
Informe cumplimiento de calendarios septiembre 14
Matricula Extemporanea (20%) 14y 17
Formulacion plan de mejoramiento 2024 17 al 31
Proyeccién de calendarios institucionales afio 2024 24 al 27
Primer dia de clases de especializaciones 27
Seminario webinar de los ODS (Objetivos de Desarrolio Sostenible) 27
VIl Encuentro de Egresados* 2l

. Foro de Educacién Inclusiva 28

5 X Dia de la Hermandad* 28

2 10™ Consejo de posgrados 28

% Reporte de informacién de graduados (primer corte) del Departamento de 30

E Registro Académico al SNIES

S 10° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 31

2 octubre

2 2% Entrega de avance ejecucion del Plan de Desarrollo de las dependencias al 31

s Vicerrectorado de la Calidad

gi Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 31

E] *Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacidl y

g" demas ajustes en las actividades de asistencia grupal
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Articulo 11°. Las actividades para el mes de NOVIEMBRE seran:

4' Comité de Autoevaluacion y Acreditacion de Programa 1
Jornada Presupuestal (Recopilacién de informacién con dependencias) 1al4
Inscripciones a especializaciones 1al8
Matricula ordinaria de especializaciones 1al10
Evaluacion de profesores por estudiantes (permanente) 1al30
12% Consejo Académico T
Informe cumplimiento de calendarios (septiembre, octubre) 7
Plan de auditoria proceso direccién institucional 7 al 30
Entrega de informacion de SNIES por dependencias al Departamento de Registro 10
Académico

Matricula extraordinaria (10%) 11y 14
Evaluacién de la segunda entrega de avance ejecucion del Plan de Desarrollo de

las dependencias al Vicerrectorado de la Calidad (Plan Operativo y Plan de 14 al 18
Inversién)

Recepcién de propuestas de grado para presentacion en el Comité de 15
Investigaciones

Informe cumplimiento de calendarios octubre 15
Matricula Extemporanea (20%) 15y 16
8" Consejo de Investigaciones 17
Postulacién para grado 20 al 23
Paz y salvo y derechos de grado 20 al 23
Recepcion de documentos para grado 20 al 24
4' Comité de Autoevaluacion y Acreditacién Técnico 21
Primer dia de clases de especializaciones 24
11° Consejo de posgrados (grados) 27
13 Consejo Académico (grados) 29

11 ° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF- 30
noviembre

Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias 30

* Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y
demas ajustes en las actividades de asistencia grupal
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Articulo 12°. Las actividades para el mes de DICIEMBRE seran:

Evaluacion de profesores por estudiantes (permanente)

1al 16

Generacion de backup por parte del Departamento de TIC en cada dependencia

1al18

6 Comité de Investigaciones

3% Informe de auditorias septiembre a diciembre

Entrega de informacion del SNIES por dependencias al Departamento de Registro
Académico de inscritos por programa, admitidos, estudiantes primer curso,
matriculados, graduados, docentes, bienestar institucional, extension institucional,
internacionalizacion e investigacion a SNIES

143° Consejo Académico (seleccion y evaluacion profesoral)

11

Colaciones*

12 al 15

6' Comité de Educacion Inclusiva

13

4° Comité de Autoevaluacion y Acreditacion

13

Informe semestral al cumplimiento de actividades de los calendarios

15

Recepcion de propuestas de grado para presentacion en el Comité de
Investigaciones

15

12% Consejo de posgrados

16

12 ° Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-
diciembre

16

Informe de PQRFS cuarto trimestre — octubre a diciembre

19

Vacaciones colectivas

26 de
diciembre
al 14 de

enero

*Actividad sujeta a las disposiciones institucionales, por las situaciones que pueden presentarse de reprogramacion y

demas ajustes en las actividades de asistencia grupal

Articulo 13° Las actividades para el mes de ENERO de 2024 seran:

Inicio de labores administrativas

15

Recepcién de propuestas de grado para presentacion en el Comité de
Investigaciones

16

Socializacién del Programa de Auditoria del 2024

17y 24

Evaluacion de profesores por los estudiantes (permanente)

19 al 31

Continuacién de clases de especializaciones

19

1% Consejo de Investigaciones

1 1]
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Inscripciones a diplomados opcion de grado de pregrado grupo 1, diplomados

opcion de grado de posgrados y especializaciones Hasta ot 10
Matricula ordinaria a diplomados opcién de grado de pregrado grupo 1, diplomados Hasta el
opcién de grado de posgrados y especializaciones 20
Reporte SNIES variables inscritos, admitidos y estudiantes primer curso 22
Matricula extraordinaria (10%) 22y 23
Matricula Extemporanea (20%) 24y25
Primer dia de clases de diplomados opcién de grado de pregrado grupo1, opcién 26
de grado de posgrados y especializaciones
Consejo de posgrados 27
Reporte definitivo al SNIES de la vigencia anterior 29
Reporte (primer corte) de inscritos por programa, admitidos, estudiantes primer
curso e informacién de graduados (definitivo) a SNIES por el departamento de 31
registro académico
1% Reporte del consolidado de las dependencias directivas de las PQRSF-enero 31

31

Entrega al Departamento de TIC de backup por dependencias

Dada en Villavicencio, a los veinte (20) dias del mes de diciembre de 2022.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Rectora




